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. ‘ Contraloria General
Guadalajara, gl Jal., 18 de septiembre del 2015
Oficio|No. CG.-(D.D.)-(ALKD)-2015-515S
t | . Asuntc: Oficio de comisidn
;
Lic. i Portillo|
Jef tas
*&}&\_M_aria Esther Quintanilla Diaz
1 “Agrvinistradora del A.L.X.D.
I
Aunado uUn cordial saludo le informo a usted, que de acuerdo al Articulo
20, Frackion I, del Reglamento Interno del Instituto Jslisciense de
Asistenciz Socialy en seguimiento al oficio No. GAS-2015-164, han siGa
comisionados los L.C.P. Carlos Alberto Ldopez Rosales Auditor v la C. Eiva
Dclores Hzro Rodriguez Secretariz adscritos a la Contraloria General,
bajo la supervision del L.C.P. Rodrigo Medina Lépez Supervisor de le
‘ . N ’ Contraloria General. Para efectuar visita de supervision al Asilo Leonidas

- K. Demas el dia 21 de septiemb
- : observacicnes que nos formuld la
Direccidon de!Atencién a Cérceles vy

re del 2015, de-conformidad a las
Fireccién General de la Visitadurie v

‘Organismo de Asistencia Social de l&

i Procuraduria Social'del Estado de Ja‘lisco‘
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ra Generzl

Gerencia Asistencial

Expediente
Minutzric
VSR/RML/dcos.

. . . |
C.-—~Gabrie!l Gonzalez Delgadillo.- Director General
tna Gabriela Bacquerie Alarcén.- Srio. y Frocurador Juridice

L.C.P.. Rodrigo Medina Lopez.- Supervisor de Contraloriz General
Lic. Jesé Alberto Centeno Robles.-Jefe de Recursos Humanos




" Cuestionaric de control

5.~ Alta de] servicio |
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Director General
C. Ana Gabriela Bacquerie

Secretario Procurador Juric

Presentes

En seguimientoa la encomie

18 de septiembre de 2015

septiembre de 2015, a efec
prestacion de servicios asis

Demos” dependencia directa

en la calle Mariano Jiménez N

Informe de visita:

Se cuenta con el oficio DACC
por la Direccién General de
titular el Lic. Alvaro Martinez
exponiendo el resultado de |a
mencionado.
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8.- Plan de trabajo Sodi
No cuenta con programa
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Asilo.
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En este rubro se pudo!
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‘ ' CONCLUSION ‘

=

De acuerdo a la informacié elpuesta en el presente de exponen las siguientes
i consideraciones: ‘ |

1.- Se evidencian riesgos inherentes a 13 administracian dej Asilo Leonidas K. Demos por

[1 la falta planeacién, organizacion, super\J.isic'm y direccion.
|

) ‘

| | |
Tal es el caso de los 3resuntosi actos s%ﬁalados por ibenefic'iario_s evaluados mediante
técnica de entrevista djrecta a|los ciudadanos Sr. Fidencio, Sra. Ana ésta por su condicion
médica no se pudo obtener evi 'emcFa verbal que expr’esara la misma; Sr. Primitiva, Sr.
Luis y el Sr. Pedro, qujenes manifestargn haber ocurrido conatgs de yviolencia, entre ios
mencionados, asi como délegarl;-eq'atrib ciones|entre los ben _efi(iarios (manejo de llaves
de ingreso al asilo) facutt‘a:letis :q#e COrrespohd%n anica |y exctus:vamenre a la
Administradora del Asilo; ekponiéndose ademas conductas |de iuderazgo entre los
beneficiarics, generando confiicios 3n agravio y violentanda lbs -:!_e_rechos de los asilados.

de un expecliente linico que cumpla con los
es establecidos en| el Asilo Lednidas K. Demos,
icoldgica v evaluacion |técnica sobre los
io en su solicitud de gdmision.

2.- Se detect6 la falta de integracio
requisitos de admision de los senes.cen
destacandose falta de evaluqmp p
antecedentes que presenta el beneficia

ilo corresponde a (54 habitaciones), misma que
(68 senescentes), propiciando condiciones no
de los beneficiarios.

3.- Se contempla que la capac:idpq el a

no es acorde a la poblacion| existent
I | {ERLH

adecuadas en la prestacion del ¢ ervllyc;o

Q 4.- Se adolece de unha evaluacié terdisciplinaria de atuerdo a las facultades y
% ik atribuciones de la Secretaria y Produraduria Juridica del I;nstitluto Jalisciense de
Asistencia Social, conforme a lo|dispuesto en el articulo 68 y 63|de! Codigo de Asistencia
Social del estado de Jalisco, asi como el grticulo 16 fracciones|XXI y XXVI del Reglamento

interno del Instituto Jalisciense de|Asistencia Social; Evidencjandose mediante oficio

\ \ nimero DACOAS/510/2014 del visita de supervision efectuada al Asilo Lednidas K.
}\ __|_ Demos por parte dela Procuradu 'ia[ So{al efectuada el dia 23 de abril del 2014, sin que
A&/ ) a la fecha exista seguimiento sobre las recomendaciones| expuestas en el documento
j"-.:_f_i\..f " " que emite dicha dependencia| Se anexd para constancia el oficip referido en este punto.
Sin mas de momento quedamos|de |Ustedes, como sus| seguros servidores, para
cualquier duda y/o aclaracian al respecto.
7 |
X % Atentamente '
'-i -
/1 “2015, Afio del Desarrallo Sodal y los Derechos Humanos en Jalisco”
g |
. |
_,.//d_ [
oo =/ [ by =
e C. Irma/Pérez Solano | C| Saif Isrpe Ramos Gonzalez
> Trabafo Social Alpogado
IA If "5%
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